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หลักสูตร “การพัฒนาทักษะที่จำเป็น (Essential Skills)” 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลของผู้ฝึกอบรม
ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)............................................................. ตำแหน่ง ........................................................
สังกัด (หน่วยงาน/กลุ่มงาน)............................................................................. โทร .............................................
ได้รับการฝึกอบรมหลักสูตร : การพัฒนาทักษะที่จำเป็น (Essential Skills) ของศูนย์พัฒนาและส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิตแห่งภูมิภาคอาเซียน (SEAC) ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ YourNextU
ระหว่างวันที่ : 17 กันยายน 2564 ถึงวันที่ : 16 ธันวาคม 2564
สถานที่ฝึกอบรม/แพลตฟอร์ม : YourNextU
จัดโดย ศูนย์พัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแห่งภูมิภาคอาเซียน (SEAC)
ส่วนที่ 2 ชี้แจงเหตุผลความจำเป็นที่ไม่สามารถเข้าเรียนตามที่หลักสูตรกำหนด
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ลงชื่อ .........................................................
(                                         )
                                                                                 ตำแหน่ง ...................................................
                                                                                  วันที่ .....................................................
